
S E D G W I C K  C A R E

Økonomisk gevinst

• Sedgwick Care har vist sig at have en direkte 
og målbar effekt på erstatningsudgifterne til 
arbejdsskadesager.

• For udvalgte kunder kan vi dokumentere at de 
samlede reserver faldt fra indeks 100 til 12,5. 
Svarende til en reduktion 87,5 % over en 
periode på 3 år fra implementeringen af 
Sedgwick Care.

• Allerede inden for tre år efter opstart har 
Sedgwick Care reduceret både reserver og 
samlede omkostninger markant.

Sådan fungerer Sedgwick Care

1. AI-screening

Som Danmarks største behandler af 
arbejdsskader har Sedgwick en unik indsigt i, 
hvilke typer skader der oftest udvikler sig til de 
mest omkostningstunge. Denne viden har vi 
brugt til at udvikle avanceret AI-teknologi, 
som hver måned gennemgår alle 
arbejdsskadesager. Cirka 10 % af sagerne 
udvælges til personligt vurdering.

2. Sundhedsfaglig vurdering
Et tværfagligt team bestående af 
fysioterapeuter, sygeplejersker og 
socialrådgivere analyserer sagerne grundigt. 
Omkring 4–5 % går videre til direkte kontakt og 
behandling.

3. Hurtig telefonisk opfølgning
Vi kontakter den skadelidte hurtigt for at 
afklare behov, yde støtte og sikre, at der 
sættes ind i tide.

4. Skræddersyet behandlingsplan
Vi tilbyder konkrete behandlingsforslag, 
relevante hjælpemidler og individuel 
vejledning – også når løsningen ligger uden for 
lovens standardrammer.

5. Effektiv afslutning
Sager afsluttes hurtigt eller tilpasses løbende 
for at minimere sygefravær og sikre en 
hurtigere tilbagevenden til arbejdspladsen.

Hvad er Sedgwick Care?

Sedgwick Care handler om at støtte medarbejdere i at vende trygt og hurtigt tilbage til 
arbejdet – samtidig med at vi hjælper jer med at reducere omkostningerne forbundet med 
varige mén og tab af erhvervsevne.

Vi har fokus på tidlig identifikation af relevante skader og en målrettet indsats. På den måde 
sikrer vi, at skader håndteres effektivt, inden de udvikler sig til langvarige eller komplekse forløb 
med store menneskelige og økonomiske konsekvenser.

Proaktiv skadebehandling der gør en forskel

Socialrådgiverens rolle i Sedgwick Care
Socialrådgivere er en central del af Sedgwick 
Cares tværfaglige team. De bidrager med:
• Helhedsorienteret rådgivning: Hjælp til at 

navigere i det sociale system, fx i forhold til 
sygedagpenge, fleksjob, pension og 
kommunale tilbud.

• Koordination med myndigheder - samarbejde 
med jobcentre, kommuner og andre aktører 
for at sikre en sammenhængende indsats.

• Støtte til den skadelidte: Fokus på trivsel, 
motivation og afklaring af barrierer for 
tilbagevenden til arbejde.

• Forebyggelse af langvarige forløb: Tidlig 
indsats og støtte kan være afgørende for at 
undgå marginalisering og langvarig sygdom.
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