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Dokument med oplysninger om forsikringsproduktet: Dette dokument giver et overblik over daekning,
undtagelser og begraensninger. De fulde vilkar fremgar af forsikringsaftalen, som kan fas hos din

forsikringsmaegler.

Forsikringsformidler: BinderGroup ApS har bemyndigelse til at etablere daekning pa vegne af

forsikringsselskabet.

Forsikringsselskabet: Denne forsikring udbydes af Lloyd’s Insurance Company S.A., et belgisk aktieselskab med
begraenset ansvar med kontor pa Bastion Tower, Marseldplein 5, 1050 Bruxelles, Belgien, og registreret hos
Banque-Carrefour des Entreprises / Kruispuntbank van Ondernemingen under nummer 682.594.839 RLE
(Bruxelles). Det er et forsikringsselskab underlagt tilsyn af Den Nationale Bank i Belgien med
virksomhedsreferencenummer. 3904. Andre detaljer kan findes pa

Hvilken type forsikring er dette?

Dette er en forsikring, der beskytter virksomheden mod gkonomiske tab og erstatningsansvar som fglge af
cyberangreb, databrud eller sikkerhedsbrud. Den inkluderer ogsé adgang til specialister, der kan hjaelpe bade

@ Hvad daekker den ikke?

far, under og efter en eventuel skade.

Hvad dsekker den?

For et fuldt overblik over hvad forsikringen
dakker henvises til forsikringsvilkarene. De
typiske daekninger kan ses nedenfor:

v" Handtering af brud: Ydelser ved persondata-
eller sikkerhedsbrud opdaget i

forsikringsperioden.

v" Driftstab: Tab som fglge af sikkerhedsbrud
eller systemfejl.

V' Afledt driftstab: Tab som fglge af tredjeparts
sikkerhedsbrud.

v' Cyberafpresning: Tab som fglge af
afpresningstrusler.

v" Datagendannelse: Omkostninger til
genetablering af data efter sikkerhedsbrud.

v" Data- og netvaerksansvar: Erstatning og
forsvarsomkostninger ved krav om data- eller
sikkerhedsbrud, manglende underretning
eller brud pa privatlivspolitik.

v" Myndighedssager og bgder: Bgder og
forsvarsomkostninger i forbindelse med
offentlige myndigheders krav.

v' Betalingskortansvar: Daekning af PCl-bgder
og omkostninger ved krav relateret til
betalingskort.

v" Medieansvar: Erstatning og omkostninger
ved krav om medieansvar.

For et fuldt overblik over hvad forsikringen ikke
dakker henvises til forsikringsvilkarene. De typiske
undtagelser kan ses nedenfor:

* Person- eller tingsskade.

* Urimelig handelspraksis, kartelovertraedelser,
konkurrencebegraensning eller vildledende
markedsfgring.

* Ulovligindsamling eller opbevaring af
personoplysninger, spam, overvagning eller
telemarketing.

* Tidligere kendte forhold og tidligere anmeldte
krav.

* Organiseret afpresning, pensionsforhold,
arbejdsgiveransvar og diskrimination.

¥ Handel med veaerdipapirer og brud pa
veerdipapirlovgivning.

* Forsaetlige, strafbare eller svigagtige handlinger.

* Kreenkelse af patenter, ophavsret,
forretningshemmeligheder eller fortrolige
oplysninger.

* Krav fra offentlige myndigheder eller interne krav
fra medforsikrede.

% Driftsunderskud, kontanttab og rabatter.

% Seerlige undtagelser i relation til medieeksponering
og forstepartstab

% Krig eller borgerkrig.

* Deekning, ydelser eller krav, der er omfattet af
sanktioner fra FN, EU, Storbritannien eller USA.
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Er der nogen begransninger i dekningen?
For et fuldt overblik over forsikringens begraensninger henvises til forsikringsvilkarene. De typiske
begraensninger kan ses nedenfor:

* Kun krav fremsat og anmeldt i perioden daekkes

* Selvrisiko fratraekkes fgr daekning

* Maksimalt deekningsbelgb fremgar af policen

* Dakning bortfalder ved manglende praemiebetaling

* Visse udvidelser kraever tillaagspreemie

* Dakning geelder ikke i strid med internationale sanktioner

* Ingen daekning hvis krav handteres uden forudgaende godkendelse

Hvor er jeg deekket?

* Forsikringen daekker globalt, med undtagelse af lande eller forhold omfattet af sanktioner fra FN, EU,
USA eller UK.

Hvilke forpligtelser har jeg?

. Betal alle praemier rettidigt.

. Afgiv korrekte og fyldestggrende oplysninger i forbindelse med indgaelsen af forsikringsaftalen.

. Giv straks besked ved @ndringer i risiko, f.eks. flytning eller ndret aktivitet etc.

. Kontakt straks Breach Response Services-team ved (mistanke om) brud.

. Anmeld krav og haendelser hurtigst muligt og senest 60 dage efter policens udigb.

. Samarbejd fuldt ud ved undersggelser og lever alle ngdvendige oplysninger.

. Betal selvrisiko — dette er en forudsaetning for erstatning.

. Foretag ikke betalinger, anerkendelser eller forlig uden samtykke, medmindre kravet ligger fuldt
under selvrisikoen og afsluttes med fuld fraskrivelse.

. Undlad enhver handling, der kan gge forsikringsgiverens ansvar.

. Accepter, at forsikringsgiver styrer forsvaret og forlig i krav.

. Giv adgang til dokumenter og optegnelser ved efterforskning.

Hvornar og hvordan betaler jeg?

* Praemien betales senest 60 dage efter ikrafttraedelse.

* Tilleegspreemier skal betales inden 30 dage for at veere deekket.
* Ved rater: Betaling skal ske pa angivne forfaldsdatoer.

* Hvordan: Kontakt din forsikringsmaegler.

Hvornar gar dekningen fra og til?

* Dakning geelder fra ikrafttraedelsesdato til udlgbsdato, som angivet i policen.
* Krav skal fremsattes og anmeldes i perioden ("claims made").

» Valgfri forleengelsesperiode kan gaelde, hvis aftalt.
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Hvordan opsiger jeg aftalen?

Sikrede kan nar som helst i Igbet af forsikringsperioden opsige policen med skriftlig meddelelse til
forsikringsgiverne via kontaktoplysningerne i policeoversigten.
Forsikringsgiverne kan opsige policen ved skriftlig meddelelse til den navngivne sikrede pa den
adresse, der er angivet i erklaeringerne.

* Almindelig opsigelse: Der gives mindst 60 dages varsel fra datoen for opsigelsen.

* Ved manglende preemiebetaling: Kun 10 dages varsel fra datoen for opsigelsen.
Ved opsigelse beregnes preemien forholdsmaessigt, medmindre der er anmeldt et krav eller en
omstaendighed, der kunne fgre til et krav eller tab inden opsigelsesdatoen — i sa fald betragtes
pramien som fuldt optjent.
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